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Hastane olarak, calisanlarimizin saghgini ve glivenligini korumak, tlim is stireclerimizde riskleri en aza indirgemek,
is saghg ve glivenligi standartlarina tam uyum saglamak en 6ncelikli hedefimizdir. Bu amacla asagidaki maddeleri
benimsemekteyiz:

Calisanlarin Saghg ve Giivenligi Onceligimizdir: Calisanlarimizin fiziksel ve ruhsal saglig ve giivenligi, isimizin
temel onceligidir. Tim is stireglerimizde galisanlarimizin saghgini korumak igin gerekli dnlemler alinir.

Risk Degerlendirmesi ve Kontrolii: is siireclerimizi belirlerken risk degerlendirmesi yapariz ve olasi riskleri
belirleyerek onlem aliriz. Riskleri en aza indirmek igin teknolojik, yonetimsel ve organizasyonel ¢6zimler
gelistiririz.

Egitim ve Farkindalik: Tim calisanlarimiza is sagligi ve glivenligi egitimi saglariz. Risklerden korunma yontemleri

ve acil durum prosediirleri konusunda diizenli egitimler diizenleriz. is saglig ve givenligi farkindahigini artirmak
icin stirekli iletisim ve egitim faaliyetleri ylratlriz. Glvenlik kiltirini gelistirmeyi hedefleriz.

Ekipman ve Arag¢ Geregler: Kullandigimiz ekipman, ara¢ gereg ve tesislerin dizenli bakimini yapariz. Teknik
arizalari hizla gidermek icin bir bakim programi olustururuz. Hedefimiz sahip oldugumuz ekipman ve arag
gereclerin kusursuz bicimde kullanimini saglamaktir.

is Kazalarinin ve Saglik Sorunlarinin izlenmesi: is kazalarini ve isle ilgili saglik sorunlarini izler ve inceleriz. Bunlarin
nedenlerini analiz ederek gelecekte benzer durumlarin tekrarlanmasini énlemeye ¢alisiriz. Hedefimiz kazalarin ve
meslek hastaliklarinin gerceklesmesini dnlemektir.

Kisisel Koruyucu Ekipmanlar: Calisanlarimiza gerekli oldugu durumlarda kisisel koruyucu ekipmanlar sagliyoruz
ve bu ekipmanlarin diizglin kullanimini tesvik ediyoruz. Herhangi bir isi yaparken glivenlik dnlemleri alinmadan
calismamalarini hatirlatiyoruz. Toplu koruma yontemlerinin gelistirilmesi icin calismalar yapiyoruz.

Acil Durum Hazirhgi: Acil durum ve Afet ile ilgili planlar yaparak hazirlikli olmayi hedefliyoruz. Bu dogrultuda
calisanlarimizi egiterek tatbikatlar yapiyoruz. Hastanemizde calisan her calisan icin Afet durumlarinda yapilmasi
gerekenler konusunda bilinglendirmeyi hedefliyoruz.

Yasal Uyumluluk: is saghgi ve giivenligi yasalarina ve ydnetmeliklerine tam uyum saglar, yasal gereklilikleri eksiksiz
yerine getiririz. Hedefimiz yasalari yakindan takip ederek bunlara tam uyum saglamaktir.

Siirekli lyilestirme: is sagligi ve giivenligi politikamizi ve uygulamalarimizi diizenli olarak gézden gecirir ve siirekli
olarak iyilestirme cabalarinda bulunuruz.

Bu politika tiim calisanlarimiz icin baglayicidir ve herkesin katilimini ve destegini gerektirir. is saghgi ve giivenligi
konusundaki sorumluluklarimizi yerine getirirken, tiim is streclerimizde siirdirilebilir bir is saghgi ve glivenligi
kaltird olusturmayi taahhit ederiz.




